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	ALUNNI
	A  cura  del COORDINATORE
	A cura del CdC

	Cognome e

Nome
	voto  condotta
1° quadrimestre
	partenza voto condotta

2° quadrimestre
	Frequenza
2° quadr.
	Assenza ammonizioni 

pti (-0.25) ciascuna
	Assenza note : 
pti(-1) ciascuna
	Assenza sospensioni :

gg1/2 pti (-2)

gg>2 pti(-3)
	Parametri educativi
	

	
	
	
	 Assenze  in ore  ≤ 75 
	entrate 2° ora +

uscite antic. ≤ 7
	Assenza ritardi*  
	
	
	
	partecipazione ed interesse al dialogo educativo
	assenza

richiami verbali
	puntualità nel rispetto delle consegne
	collaborazione con gli insegnanti ed i compagni
	Voto di condotta

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


           Il  voto di condotta  viene stabilito come di seguito specificato:

	voto 10
	Positività  in tutti i parametri del coordinatore + parametri educativi

	voto 9
	Valutazione positiva in tutti i parametri del coordinatore + 1/2 negatività nei parametri educativi

	voto 8…..
	Si dovrà valutare caso per caso


*Si ricorda che : 5 ritardi equivalgono a 1 ammonizione

Il CdC può deliberare una diversa attribuzione del voto di condotta nella misura massima di un voto in più o in meno. È richiesta l’unanimità. I valori “ a cura del coordinatore” risultano prevalenti sul calcolo del voto di condotta e vanno aggiunti ai valori dei parametri educativi.
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